KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LAHAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SARJANI
Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lahat

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Lahat, Januari 2025

Ketua Komisi Pemilihan Umum

. \Kabupaten Lahat
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LAHAT

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MERY ANGGRAINY, S.I.P., M.L.P

Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lahat
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : SARJANI

Jabatan : Ketua Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lahat
Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
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Lahat, Januari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KPU KABUPATEN LAHAT ~"KPU KABUPATEN LAHAT
2 7 ~SEKRETA

./ MERY ANGGRAINY



PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT

Unit Organisasi : KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LAHAT
Tahun Anggaran :2025
Tujuan | Sasaran Strategis Indikator | Target
1. Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lahat Yang Mandiri, Professional danBerintegritas
Terwujudnya kebijakan bidang Persentase keputusan KPU Kabupaten
politik yang kant Lahat yang berpedoman pada 85%
peraturan perundang-undangan dan
riset kepemiluan
Terwujudnya SistemInformasi Persentase informasi mengenaipartai
mengenai Partai Politik yang politik  yang mutakhir dan
andal dan berkualitas dipublikasikan pada publik 35%
Terwujudnya Sumber Daya Indeks Reformasi Birokrasi 79
Manusia dan Lembaga KPU
yang berkualitas Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Opini BPK atas Laporan Keuangan
d d il WTP
Nilai KeterbukaanInformasi Publik 100%
2. Menyelenggarakan Pemilu Serentak Yang Demokratis, Tepat Waktu, Efisien dan Efektif.
Terwujudnya Kesadaran Persentase Partisipasi Pemilih dalam 77,5 %
Pemilih, Kepemiluan dan Pemilu/Pemilihan
Demokrasi yang tmggl Persentase Partisipasi Pemilih 77 %
untuk seluruh lapisan Perempuan dalam Pemilu/Pemilihan
masyarakat s
Persentase Partisipasi Pemilih 77 %
Disabilitas dalam Pemilu/Pemilihan
Terwujudnya Persentase Pemilih yang Berhak Memilih
koordinasi Tetapi Tidak Masuk dalam Daftar 0,17%
penyelenggaraan Pemilih Tetap
kepemiluan yang
sesuai dengan Persgntase N Penyglenggaraan
Standar Pelayanan Pemilu/Pemilihan  sesuai  dengan 100%
Publik, disertai jadwal dan ketentuan yang
pengelolaan data berlaku
dan informasi serta
dokumentasi
pelaksanaan
Pemilu berbasis
teknologi informasi
yang terinteﬁrasi
3. Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan Adil
; Persentase pelaksanaan 100 %
Terwujudnya Pemilu/Pemilihan yang Aman dan
Pemilu Serentak Damai
yang aman dan damai
disertai penyelesaian Persentase Sengketa Hukum yang 89 %
sengketa hukum yang baik dimenangkan KPU Kabupaten Lahat
Program Anggaran
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1. Program Dukungan Mana'}emen

Rp 2.738.814.000




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT

Unit Organisasi : KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN LAHAT
Tahun Anggaran :2025
Tujuan | Sasaran Strategis | Indikator | Target
1. Mewujudkan Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lahat Yang Mandiri, Professional danBerintegritas
Terwujudnya kebijakan bidang Persentase keputusan KPU Kabupaten
politik yang kuat Lahat yang berpedoman pada 85%
peraturan perundang-undangan dan
riset kepemiluan
Terwujudnya SistemInformasi Persentase informasi mengenaipartai
mengenai Partai Politik yang politik  yang mutakhir  dan
andal dan berkualitas dipublikasikan pada publik 35%
Terwujudnya Sumber Daya Indeks Reformasi Birokrasi 79
Manusia dan Lembaga KPU
yang berkualitas Nilai Akuntabilitas Kinerja B
Opini BPK atas Laporan Keuangan
P e % WTP
Nilai KeterbukaanInformasi Publik 100%
2. Menyelenggarakan Pemilu Serentak Yang Demokratis, Tepat Waktu, Efisien dan Efektif.
Terwujudnya Kesadaran Persentase Partisipasi Pemilih dalam 77,5 %
Pemilih, Kepemiluan dan Pemilu/Pemilihan
Demokrasi yang tinggi Persentase Partisipasi Pemilih 77 %
untuk  seluruh  lapisan Perempuan dalam Pemilu/Pemilihan
masyarakat Persentase Partisipasi Pemilih 77 %
Disabilitas dalam Pemilu/Pemilihan
Terwujudnya Persentase Pemilih yang Berhak Memilih
koordinasi Tetapi Tidak Masuk dalam Daftar 0,17%
penyelenggaraan Pemilih Tetap
kepemiluan yang
sesuai dengan
Standar Pelayanan Persentase Penyelenggaraan
Publik, disertai Pemilu/Pemilihan  sesuai  dengan 100%
pengelolaan data jadwal dan ketentuan yang
dan informasi serta berlaku
dokumentasi
pelaksanaan
Pemilu berbasis
teknologi informasi
yang terintegrasi
3. Mewujudkan Pemilu Serentak yang Langsung, Umum, Bebas, Rahasia, Jujur dan Adil
Terwujudnya Persentase pelaksanaan 100 %
Pemilu Serentak Pemilu/Pemilihan yang Aman dan
yang aman dan damai Damai
disertai penyelesaian Persentase Sengketa Hukum yang 89 %
sengketa hukum yang baik dimenangkan KPU Kabupaten Lahat
Program Anggaran
1. Program Dukungan Manajemen Rp 2.738.814.000
: ,l..a;_l;a't. Januari 2025
" PHAKPERTAMA
>/ KPU KABUPATEN LAHAT
———SEKRETARIS,
f o ADIAY 15




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN LAHAT
No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
) (2) ) )
1. [Tersedianya data, informasi, Persentase KPU Kabupaten yang 100%
isarana dan prasarana teknologi  melaksanakan Pemutakhiran Data Pemilih
informasi serta penerapan e- isecara berkelanjutan melalui
government KPU
Sistem Informasi Data Pemilih.
2. [Terwujudnya rencanakerja dan [Jumlah revisi yang dilakukan terhadap 8 kali

anggaran yang efektif dan efisien.
rencana kerja yang telah ditetapkan.

3. [Terwujudnya sistem administrasi [Persentase laporan monitoring dan | 90 %
laporan pelaksanaan dan analisis [evaluasi yang akuntabel dan tepat waktu
capaian kinerja

Persentase KPU Kabupaten yang target

kinerjanya tercapai sesuai dengan 90%
perjanjian kinerja

Persentase Dokumen RDP yang Tersedia 85%
dengan Tepat Waktu
Program Anggaran
1 Perencanaan Manajemen Perencanaan dan data Rp. 470,356,000,-
2 Pengelolaan Sarana IT KPU 10,261,000,-

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBBAG PROG AN DATA
KABUPATEN LAHAT
SEKRETARIS,

MERY ANGGRAINY SAHARUDDIN



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAHARUDDIN

Jabatan : Kepala Sub Bagian Program dan Data

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MERY ANGGRAINY

Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lahat

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lahat, 30 Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERT.
KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBBAG PROG DAN DATA
KABUPATEN LAHAT
SEKRETA

MERY ANGGRAINY



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM

KABUPATEN LAHAT
'No | sasaran Kegiatan : Indikator Kinerja Target
| ml (2) o 3 (4)
1 erlaksananya penyusunan Persentase rancangan Peraturan KPU terkait
L’ﬂm‘angan Peraturan KPU sesuai tahapan Pemilu/ Pemilihan yang disusun
{ 100%
dengan ketentuan perundang-  melalui proses uji publik kepada
| lhndangan. pemangku kepentingan.
f :Terhksananya pengelolaan dan [Persentase produk hukum yang dikelola
' layanan informasi hukum.
;be ¥ ) an didokumentasikan sesuai peraturan 95%
j rundang-undangan
l i ersentase informasi produk hukum yang
' isajikan secara cepat, tepat, dan
_ sajlkans e 92%
5 | kurat sesuai dengan SOP
L
3. E:ningkamya Penyelenggaraan |Nilai maturitas SPIP 90 %
I SPIP
Program Anggaran
1 Pelaksanaan Kegiatan Sumpah Janji Rp. 7,020,000,-
2 Penyelesaian Sengketa Penetapan Hasil Pemilu 19,888,000,-
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KOMIS] PEMILIHAN UMUM KASUBBAG HUKUM
KABUPATEN LAHAT
SEKRETARIS,

MERY ANGGRAINY TAUFIK HIDAYAT



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama

Jabatan : Kepala Sub Bagian Hukum

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MERY ANGGRAINY

Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Lahat

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lahat, 30 Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBBAG HUKUM
- KABUPATEN LAHAT

SEKRETA

MERY ANGGRAINY TAUFIK HIDAYAT




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT

No Sasaran Keglatan

Indikator Kinerja Target

(1) (2)

(3) (4)

1. [Terlaksananya layanan

dan sesuai aturan.

Persentase proses PAW anggota DPRdan  {100%
hdministrasi PAW tepatwaktu  [DPD, DPRD Provinsi dan DPRD
[Kabupaten/Kota dapat disclesalkan

dalam waktu 5 hari kerja.

informasi dan data yang cepat

kerta akurat.
SOP.

2. [Meningkatnya kualitas layanan  [Persentase Permohonan Informasi yang  |100%

Ditindaklanjuti melalui PPID sesual dengan

Persentase informasi dan publikasi 100%
tahapan Pemilu/ Pemilthan yang
ditampilkan di media publikasi KPU paling
lambat 1 harl kerja.

3. [Terwujudnya penyelenggaraan [Persentase KPU Kabupaten yang 100%
Pemilu/ Pemilihan sesuai jadwal [menetapkan jadwal tahapan dan petunjuk
teknis penyelenggaran Pemilu/Pemilihan
sesuai dengan jadwal.

]ﬁlersentase KPU Kabupaten yang 100%
emutakhirkan datawilayah/ Pemetaan
dan penetapan Daerah Pemilihan

Program
Penyelenggaraan Pelatihan Teknis Kepemiluan

Sosialisasl/Penyuluhan/ Bimbingan Teknis Tahapan

Pengelolaan Kampanye Pemilu

— PIHAK KEDUA,
“'KOMIS!I PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT
SEKRETARIS,

Anggaran
91,171,000,

203,660,000,-
2,523,833,000,-

Lahat, 30 Januari 2024

PIHAK PERTAMA,
KASUBBAG TEKNIS DAN HUPMAS

DAHNIS



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DAHNIS

Jabatan : Kepala Sub Bagian Teknis dan Hupmas

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MERY ANGGRAINY

Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lahat

Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung Jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap

capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksL

Lahat, 30 Januari 2024

= PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
_'KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBBAG TEKNIS DAN HUPMAS
KABUPATEN LAHAT
S S, ~ SEKRETARIS,

L

/
/
DAHNIS




KPU Persentase fasilitas perkantoran untuk
mendukung kinerja pegawai yang berfungsi
dengan baik 1000%
8. [Meningkatnya kuallitas Tata Persentase KPU Kabupaten yang mengelola
Kelola administrasi persuratan jarsip inaktif sesuai aturan kearsipan —
dan pengelolaan arsip
9. [Meningkatnya efektivitas Persentase penurunan nilai temuan hasil
pengawasan internal dan pemeriksaan internal dan eksternal terhadap —
eksternal di lingkungan KPU realisasi anggaran °
10. [Meningkatnya manfaat hasil Persentase penyelesaian rekomendasi BPK,
pengawasan BPK, BPKP, dan BPKP dan APIP yang ditindaklanjuti 80%
APIP KPU dalam pencapaian 0
tujuan KPU
Program Anggaran
1  Fasilitasi pengelolaan data kebutuhan, pengadaan, Rp. 2,849,955,000,-
pendistribusian, serta pemeliharaan dan inventarisasi
logistic pemilu/pemilihan
2  Pelaksanaan akuntabilitas pengelolaan administrasi Rp. 1,933,864,000,-
keuangan dilingkungan setjen KPU
3 Penyelenggaraan operasional dan pemeliharaan Rp. 248,692,000,-
perkantoran serta dukungan sarana dan prasarana
4  Pengelolaan Pengadaan Barang dan Jasa Rp 2,814,319,000

Lahat, 30 Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
. KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBBAG KEUANGAN, UMUM dan
~—— . KABUPATEN LAHAT LQGISTIK,
= SEKRETARIS,
o, S |
‘!F"."'i
/- -oi MERY ANGGRAINY PRAYUD] IRAWAN



PERJANJIAN KINERJA
SEKRETARIAT KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT TAHUN 2024

No Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3 4)
1. Meningkatnya pembinaan Persentase pejabat perbendaharaan yang
perbendaharaan menyelesaikan pertanggungjawaban 9
penggunaan anggaran sesuai ketentuan 0%
2. [Terlaksananya Sistem Akuntansi Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan
dan Pelaporan Keuangan keuangan
2 Lap
3. [Terselesaikannya permasalahan [Persentase permasalahan dalam pengelolaan
pengelolaan keuangan keuangan yang dapat diselesaikan 85%
4. [Tersusunnya Laporan Persentase KPU Kabupaten yang menyampaikan
Pertanggungjawaban laporan pertanggungjawaban penggunaan
Penggunaan Anggaran langgaran berbasis SIMONIKA yang tepatwaktu
dan valid 95%
S. [Terlaksananya fasilitasi  |Persentase KPU Kabupaten yang 100%
pengelolaan data kebutuhan, mendistribusikan  logistik Pemilu/
pengadaan, pendistribusian, Pemilihan tepat jenis, jumlah dan waktu
serta pemeliharaan dan
inventarisasi logistik Persentase KPU Kabupaten yang o
pemilu/pemilihan menginventarisir dan memelihara logistik
Pemilu/ Pemilihan satu hari sebelum
pelaksanaan pemungutan suara dalam 100%
Pemilu/ Pemilihan
6. [Terwujudnya pengelolaan Persentase KPU Kabupaten yang patuh dan
Barang Milik Negara sesuai tertib dalam pengelolaan Barang Milik Negara 98%
dengan peraturan dan yang material
perundangan yang berlaku
Jumlah laporan Barang Milik Negara
berdasarkan SIMAK BMN yang datanya sesuai & 1a
dengan data SAK P
7. [Terwujudnya dukungan sarana |Persentase sarana transportasi untuk
dan prasarana guna mendukung kinerja pegawai yang berfungsi 100%
meningkatkan kelancaran tugas |dengan baik




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN LAHAT

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PRAYUDI IRAWAN
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan, Umum dan Logistik
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : MERY ANGGRAINY
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kabupaten Lahat
Selaku atasan Pihak Pertama Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Lahat) 30 Januari 2024

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
~ KOMISI PEMILIHAN UMUM KASUBBAG KEUANGAN, UMUM dan
' . .KABUPATEN LAHAT LOGISTIK

PRAYUDI|{IRAWAN




